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Komisyon / Birim Adi

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Staj ve Sektor isbirligi Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Ders Uyum Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Ulusal/Uluslararasi Degisim Programlari
Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Ulusal/Uluslararasi Degisim Programlari
Komisyonu

B6liim Ders Uyum Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Ulusal/Uluslararasi Degisim Programlari
Komisyonu

Béliim Egitim-Ogretim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Bo6liim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Bo6liim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Bo6liim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Bo6liim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Bo6liim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Veri Toplama, Olcme ve Degerlendirme
Komisyonu

Bo6liim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Egitim-Ogretim Komisyonu

Boliim Hizmet ici Egitim, Kurs, Seminer
Komisyonu

Boliim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Veri Toplama, Olcme ve Degerlendirme

Komisyonu

Boliim Web, Etkinlik ve Tanitim Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

Boliim Mezunlar ve Kariyer Komisyonu

TOGU iiBF BOLUM KOMIiSYONLARI CALISMA TAKViMI

Akreditasyon Siirec Alani (YOKAK/STAR) PUKO Asamasi
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Liderlik, Yonetim ve Kalite

Uygula
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Uygula
Yonetim Sistemi
Uygula
Liderlik, Yonetim ve Kalite
Uygula
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Uygula
Yonetim Sistemi
Uygula
Liderlik, Yonetim ve Kalite
Uygula
Liderlik, Yonetim ve Kalite
Kontrol et
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Uygula
Yonetim Sistemi
Uygula
Yonetim Sistemi
Uygula
Egitim ve Ogretim
Planla
Liderlik, Yonetim ve Kalite
Kontrol et
Liderlik, Yonetim ve Kalite
Onlem al
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Kontrol Et
Yonetim Sistemi
Uygula
Yonetim Sistemi
Uygula
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Onlem Al
Toplumsal Katki & Paydas iliskileri
Onlem Al

Faaliyet / Siire¢c Tanimi

e Tespit edilen oncelikli ihtiyaclarin géz 6niinde bulundurularak, tim
personelin ihtiyaca uygun egitimi almasinin saglanmasi.

o Kalite ve akreditasyon faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi icin planlama yapilmasi.

e Yillik planlamanin olusturulmasi, mezunlar giini etkinligi diizenlenmesi.

o Ogrencilerin staj yapmalari amaciyla bilgilendirme toplantilari
diizenlenmesinin planlanmasi ve Boliim Baskanligi'na sunulmasi.

e Ders programlari, Oryantasyon, Erasmus, Cift Anadal, Ders Disi Sosyal
Ogrenme Transkripti Uygulamasi ve dénem basi bilgilendirme toplantilarinin
planlanmasi.

e Tespit edilen sorunlarin ve uygulama farkliliklarinin izlenmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak ydritilmesini ve siirekliliginin saglanmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ylrGttlmesi.

e Oryantasyon, Erasmus, Cift Anadal, Ders Disi Sosyal Ogrenme Transkripti
Uygulamasi ve dénem basi bilgilendirme toplantilarinin planlanmasi.

e Bir ihtiyac ve memnuniyet anketi uygulanmasi ve bu anket sonugclarinin Veri

Toplama, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu ile is birligi icerisinde analiz
edilerek degerlendirilmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak ydritilmesini ve siirekliliginin saglanmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ylrattlmesi.

e Sinav takviminin yayinlanmasi,
e Web sayfalarindaki eksikliklerin tespiti ve glincellenmesi.

e Bir ihtiyac ve memnuniyet anketi uygulanmasi ve bu anket sonugclarinin Veri

Toplama, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu ile is birligi icerisinde analiz
edilerek degerlendirilmesi.

e Ogrenci, danisman ve béliim geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,
o Gerekli iyilestirme Onerilerinin belirlenmesi

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak ydrittlmesini ve siirekliliginin saglanmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ydruttlmesi.

e Web sayfalarindaki eksikliklerin tespiti ve glincellenmesi.

e Erasmus Ofisi isbirligiyle Fakulte biinyesinde ve/veya degisim
programlarindan faydalanan 6grenci ve 6gretim Uyelerinin tecriiberlerini
paylasabilecegi haliyle boltiim tanitim etkinliklerini planlamalari ve bu yolla
ogretim Uyelerinin ve 6grencilerin hareketlilige iliskin farkindaliklarinin
artirilmasi.

e Olagan toplanti yapilmasi,

e Ogrenci geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,

e Derslerin acilmasi ve kapatilmasinin degerlendirilmesi,
e Program ciktilarinin gézden gecirilmesi,

e Miifredat glincelleme calismalarinin ytrtttlmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak yirdtilmesini ve stirekliliginin saglanmasi.

o ilgili komisyonlardan gelecek raporlarin kalite ve akreditasyon faaliyetleri
kapsamindaki uygunlugunun incelenmesi.

e Planlanan faaliyetlerin yiratilmesi.

e Sinav takviminin yayinlanmasi,
o Onceki yil web faaliyetlerinin gdzden gecirilmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak yirdtilmesini ve stirekliliginin saglanmasi.

o Kalite ve akreditasyon faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin
gelistirilmesi icin planlama yapilmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ytratilmesi.

o Onceki yil web faaliyetlerinin gézden gecirilmesi,
e YKS Tercih Dénemi bolim tanitim etkinliklerinin planlanmasi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak ytritilmesini ve stirekliliginin saglanmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ydrattlmesi.

e Ders programlari, sinav takvimi, danismanlik, aday 6grenci, dis paydas ve
tanitim igeriklerinin glincellenmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak yuritilmesini ve stirekliliginin saglanmasi.

e Planlanan faaliyetlerin ydrattlmesi.

e Sinav takvimi, danismanlik, aday 6grenci, dis paydas ve tanitim iceriklerinin

glincellenmesi.

e Egitim, kurs ve seminerlerin; verimlilik, etkinlik ve tutumluluk ilkelerine
uygun olarak yirdtilmesini ve stirekliliginin saglanmasi.

o ilgili komisyonlardan gelecek raporlarin kalite ve akreditasyon faaliyetleri
kapsamindaki uygunlugunun incelenmesi.

e Planlanan faaliyetlerin yiratilmesi.

e Akademik Danismanlik ve Kariyer Danismanligi Degerlendirme Anketleri'nin,

Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden Béliim Baskanligi tarafindan tanimlanarak
uygulanmasi,

e Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi'nin, Ogrenci Bilgi Sistemi izerinden

Bollim Baskanhgi tarafindan tanimlanarak uygulanmasi.

e Sinav takvimi, danismanlik, aday 6grenci, dis paydas ve tanitim iceriklerinin

glincellenmesi,
e YKS Tercih Donemi bolum tanitim etkinliklerinin yapilmasi.

e Olagan toplanti yapilmasi,

o Akademik dénem planlama toplantisinin gerceklestirilmesi,
e Ders icerikleri ve mifredatin degerlendirilmesi,

e Ogrenci geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,

e Derslerin acilmasi ve kapatilmasinin degerlendirilmesi,

e Program ciktilarinin gézden gecirilmesi,

e Komisyon yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi.

e Egitim, kurs ve seminerin beklenen sonuglara ulasilip ulasilmadiginin
belirlenmesi icin egitim calismalari sirasinda ve bitiminde degerlendirme
yapilmasi.

e Zayif yonler ve ulasilamayan hedefler icin diizeltici ve énleyici faaliyet (DOF)

formlari acilarak bir sonraki yilin planina entegre edilmesi.

e Raporlamalarin yapilmasi ve kontrol edilmesi.

e Program Kazanim Anketi'nin, Ogrenci Bilgi Sistemi (izerinden B&liim
Baskanligi tarafindan tanimlanarak 4. Sinif 6grencilerine uygulanmasi.

e Sinav takvimi, danismanlik, aday 6grenci, dis paydas ve tanitim igeriklerinin

glincellenmesi.

o lyilestirme ihtiyaclarinin belirlenmesi.

o lyilestirme ihtiyaclarinin belirlenmesi.

Beklenen Cikt1 / Aciklama

e Akademik ve idari personelin egitim gereksinimlerini belirlemek,

e Akreditasyon kuruluslarinin beklentileri dogrultusunda ihtiyac analizi yapmak,

e Egitim planlarini yillik olarak hazirlamak ve Boliim Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme
yazisiyla sunmak.

e Bolimiin egitim ve idari slreclerini akreditasyon kriterlerine gére dénemsel olarak
degerlendirmek ve tespit edilen iyilestirmeye acik alanlar icin uygulanabilir eylem
planlari hazirlamak.

e Komisyonun yil icinde yiritecegi faaliyetleri belirlemek, yillik calisma takvimi
olusturmak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Yaz stajini tamamlayan 6grencilerin not ve kabul islemleri tamamlanmasini saglamak
ve B6lim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

® B6lim web sitesinin giincel ve akreditasyon standartlarina uygun tutulmasini
saglamak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Ders intibak ve mufredat revizyon raporu olusturmak ve Bolim Baskanhgi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endustri 5.0 konulu seminerler,

o Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B&liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve B6lim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Aylik haber ve duyuru akisi web/sosyal medyadan yayinlamak ve B&lim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Ogrencilerin degisim programlarina katilim farkindaligi artiracak girisimlerde
bulunmak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endustri 5.0 konulu seminerler,

o Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B&liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili dénemlerde uygulamak ve B6lim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Etkinliklerin kurum ici ve disi goriintrligl saglayacak girisimlerde bulunmak ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Degisim programlarindan yararlananlarin beklenti ve memnuniyetlerini dénemsel
anketlerle belirlemek; elde edilen verileri Veri Toplama, Olcme ve Degerlendirme
Komisyonu ile ortaklasa analiz ederek siireglerin iyilestirilmesine yonelik somut girdiler
saglamak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Ogrenci, akademik danisman ve béliim ici paydaslardan gelen geri bildirimleri ders
uyum sirecleri acisindan analiz etmek; tespit edilen aksakliklar dogrultusunda gerekli
iyilestirme Onerilerini belirlemek ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla
sunmak.

e Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endstri 5.0 konulu seminerler,

o Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B&liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve B6lim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Boltimiin kurumsal kimligini, web sitesini, sosyal medya hesaplarini ve tanitim
faaliyetlerini etkin bir sekilde yonetmek; boliim ici ve disi etkinliklerin duyurularini
yaparak goriintrlGgi artirmak, bu alanlardaki eksikliklerin giderilmesini ve glincel
tutulmasini saglamak ve Bolim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Degisim programi 6grencilerinin akademik basari takibini yapmak ve Bolim
Baskanlgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Not teslim surrecleri ve ders gegme oranlarini izlemek ve Bolim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Akademik gelisim seminerleri,

e Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Enduistri 5.0 konulu seminerler,

e Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve Bsliim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

¢ Dénem sonu PUKO kapama ve iyilestirme kararlari almak ve Béliim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve B6lim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Bolimiin donem sonu performans 6zetinin kamuoyu ile paylasimini saglamak ve
Boltim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Akademik gelisim seminerleri,

e Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

o Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endstri 5.0 konulu seminerler,

e Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B6liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Bahar donemi aksiyon planlarini hazirlamak ve Boliim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Bolimiin web sitesindeki iceriklerin ve duyurularin giincelligini periyodik olarak
gbzden gecirmek; yaklasan YKS tercih donemi icin aday 6grencilere yonelik kapsamli
tanitim ve bilgilendirme etkinlikleri planlamak ve B6liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endstri 5.0 konulu seminerler,

e Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B6liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve B&lim
Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Boluim web sitesi etkinlik takvimini glincellemek ve B&lim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

e Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endstri 5.0 konulu seminerler,

o Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B6liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Medya ve web haber icerigini paylasmak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme
yazistyla sunmak.

o Akademik gelisim seminerleri,

o Kalite ve akreditasyon farkindalik seminerleri,

o Hizmet ici egitimde yenilikci yaklasimlar calistaylari,

e Yapay zeka, dijitallesme ve Endstri 5.0 konulu seminerler,

e Ogrenci danismanligi ve mentorluk egitimleri diizenlemek ve B6liim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Boltimiin diger komisyonlarindan iletilen raporlari kalite ve akreditasyon standartlari
acisindan incelemek; uygunluk durumunu degerlendirerek gerekli bildirim ve onerileri
rapor/bilgilendirme yazisiyla Bolim Baskanlgina sunmak.

e Calisma takviminde yer alan faaliyetler ilgili donemlerde uygulamak ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Akademik ve kariyer danismanligi ile 6gretim elemani degerlendirme anketlerinin
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden Béliim Baskanligi koordinesinde eksiksiz bir
sekilde tanimlanmasini ve 6grencilere uygulanmasini saglamak ve Boliim Baskanhgi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Bolimiin sinav takvimi, akademik danismanlik, aday 6grenci ve dis paydaslara yonelik
web iceriklerini glincel tutmak; YKS tercih doneminde ise planlanan bolim tanitim
etkinliklerini basariyla hayata gecirmek ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme
yazistyla sunmak.

o Tek ders / mezuniyet sinavi stireglerinin ylrittlmesini, 6grenci geri bildirimleri
degerlendirilmesini, derslerin agilmasi ve kapatilmasina iliskin 6nerilerin belirlenmesini
saglamak ve Boliim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Gerceklestirilen egitimlerden elde edilen geri bildirim ve sonug analizlerine
dayanarak, yeni egitim ihtiyaclarinin dinamik bir sekilde belirlemek ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Boltim Yillik Kalite Raporu taslagini olusturmak ve Boliim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Yil icinde yuritilen faaliyetlere iliskin raporlar hazirlamak, kontrol etmek ve Bolim
Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

o Olcme-degerlendirme sonug raporu yayimlamak ve Boliim Baskanligi'na
rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Mezuniyet programi planlamasini yapmak, gorselleri ve duyurulari yayinlamak ve
Boliim Baskanhgi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla sunmak.

e Raporlama ve kontrol sonuglarina gore sonraki yilin planlamasina esas olusturacak
iyilestirme alanlari belirlemek ve Bolim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla
sunmak.

e Raporlama ve kontrol sonuglarina gore sonraki yilin planlamasina esas olusturacak
iyilestirme alanlari belirlemek ve Bolim Baskanligi'na rapor/bilgilendirme yazisiyla
sunmak.
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