TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ULUSAL/ULUSLARARASI DEGiSiM PROGRAMLARI KOMISYONU
KURULUS, ISLEYiS VE GOREVLERI HAKKINDA BILGILENDIRME

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

Madde 1 — Bu bilgilendirme metninin amac1, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlart Komisyonunun (kurulusu,
gorevleri, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektedir) yapisin1 ve gérevlerini tanimlamaktir.

Kapsam

Madde 2 — Bu bilgilendirme metni,(;) Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlar1 Komisyonunun
olusumu(nu), isleyisi(ni), gorev(lerini), yetki ve ¢aligma esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3 — Bu bilgilendirme metni, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu'nun 14/b-2 ve 14/b-
8’inci maddeleri, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve
Esaslarinin 8’inci maddesi ile Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ulusal/Uluslararas1 Degisim
Programlar1 Stratejisi Belgesi’ne dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmmlar
Madde 4 — Bu bilgilendirme metninde gegen,

a) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini,
b) Fakiilte: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesini,

¢) Béliim: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
boéliimlerinden her birini,

d) Boéliim Baskani: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
boliimlerinden her birinin baskanin,

e) Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlar1 Komisyonu: Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi boliimlerinden her birinin
Ulusal/Uluslararasi1 Degisim Programlar1 Komisyonunu,

f) Baskan: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
boliimlerinden her birinin Ulusal/Uluslararast Degisim Programlar1 Komisyonu
Baskani’ni,



g)

h)

Raportor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
boliimlerinden her birinin Ulusal/Uluslararast Degisim Programlari Komisyonu
Raportorliigline se¢ilen komisyon iiyesini,

Uye: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
boliimlerinden her birinin Ulusal/Uluslararast Degisim Programlari Komisyonunda
gorev alan Ogretim lyelerini ve elemanlarini, idari personel ve Ogrencilerini ifade
etmektedir.

IKINCi BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Cahsma flkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5 — Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlar1 Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde

olusturulur:

a)
b)

d)

Komisyon, bagkan dahil olmak iizere en az {i¢ iiyeden olusur.

Uyeler, boliimiin 6gretim elemanlar arasindan béliim baskani tarafindan gorevlendirilir.
Uyelerin gorev siireleri kural olarak ii¢ yildir. Uyeler, gerekli hallerde gorev siireleri
dolmadan boliim bagkani tarafindan gorevden alinabilirler. Gorev siiresi dolan tiye tekrar
gorevlendirilebilir.

Baskan, boliim bagkani tarafindan akademik {invani en yiiksek olan iiyeler arasindan
belirlenir. Bagskanin gorev siiresi, iiye olarak gorevlendirildigi {i¢ yillik siire doluncaya
veya boliim baskam tarafindan gorevinden almincaya kadar devam eder. Uyelik siiresi
dolan baskan, liye olarak tekrar gorevlendirilmesi halinde, bahsi gecen usuller takip
edilerek tekrar bagkan olarak gorevlendirilebilir.

Raportor, iiyeler arasindan baskan tarafindan gorevlendirilir. Raportoriin gorev stiresi,
iiye olarak gorevlendirildigi ti¢ yillik siire doluncaya veya boliim baskani tarafindan
gorevden alinincaya kadar devam eder. Uyelik siiresi dolan raportdr, iiye olarak tekrar
gorevlendirilmesi halinde ayn1 usulle tekrar raportor olarak gorevlendirilebilir.

Komisyonun Calisma Tlkeleri

Madde 6 —

a)

b)

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlart Komisyonu, her akademik dénemde en az bir
kez onceden belirlenen yer ve zamanda olagan toplantistn1 yapar. Gerekli hallerde
baskan, Komisyonu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Komisyon gerektiginde konu ile ilgili uzmanlar1 toplantilara ¢agirabilir.



¢) Herhangi bir nedenle komisyon toplantilarina ii¢ kez {ist iiste katilmayan veya 6 ay ve
daha uzun siireli raporlu ya da izinli olan iiyenin Komisyon {iiyeligi kendiliginden sona
erer.

d) Herhangi bir nedenle Komisyondan ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilekgesini
Komisyon Baskanma ve boliim bagkanligina bildirir. B6liim baskan1 mazereti goz
onilinde bulundurarak degerlendirme yapar ve kararini ilgili tiyeye yazili olarak bildirir.

e) Uyelerin izin, 6ziir ve mazeret sebebiyle toplantiya katilamayacak olmalar1 halinde, s6z
konusu durumla ilgili olarak Komisyon baskanini bilgilendirmeleri zorunludur.

f) Komisyonun isleyisinden boliim baskani sorumludur.
Komisyonun Gorevleri
Madde 7 — Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlari Komisyonunun gorevleri sunlardir:

a) Bolimiin ulusal/uluslararas1 degisim programlar1 vizyonu dogrultusunda altyapinin
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

b) Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarmin uluslararasi degisim programlarina (Erasmus,
Mevlana, Farabi vb.) katilimini tesvik etmek ve bu kapsamda bilgilendirme toplantilari
diizenlemek.

¢) Boliime gelen uluslararast degisim 6grencileri ile diizenli 6grencilerin {liniversiteye ve
sehre uyum siireglerine destek olmak.

d) Yabanc1 dilde agilacak olan ders ve programlarin artirilmasi ile miifredatin
ulusal/uluslararas1 degisim programlarisini saglamak amaciyla Bolim Egitim-Ogretim
Komisyonuna oneriler sunmak.

e) ikili is birligi anlasmalar1 ve ortak diploma programlari gibi uluslararas: is birliklerinin
tesis edilmesine boliim diizeyinde katkida bulunmak.

f) Ogrenci ve dgretim elemanlarmin yabanci dil yeterlik diizeylerini artirmaya yonelik
planlamalar yapmak.

g) Avrupa Birligi (AB) projeleri basta olmak iizere, uluslararas1 Ar-Ge projelerine ve
organizasyonlara kurumsal katilimi tesvik etmek.

h) Boliimiin uluslararasi bilinirligini artirmak amaciyla web sayfasi, tanitim materyalleri
(video vb.) ve alan i¢i yonlendirmelerin birden fazla dilde hazirlanmasini saglamak.

i) Fakiiltenin / Universitenin Uluslararas1 Iliskiler Koordinatorliigii ile is birligi ve
koordinasyon igerisinde ¢aligsmak.

Komisyon Baskaninin Gorevleri
Madde 8 — Baskanin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ulusal/Uluslararast Degisim Programlari Komisyonunun gorevlerini yerine getirmesinde
boliim baskanina karsi sorumlu olmak,



b) Komisyonu temsil etmek ve Komisyon ¢alismalarini yonetmek,

¢) Her yaryil i¢in toplanti takvimini belirleyerek Komisyonu o takvim dogrultusunda toplantiya
davet etmek,

d) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

e) Komisyon toplanti c¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca goére Komisyonu o6zel giindemli/acil
toplantiya ¢agirmak,

f) Komisyon kararlartyla ilgili konular1 (gorevlendirme, iletisim, yazisma vb.) bolim
baskanligina bildirmek,

g) Her egitim-0gretim doneminin sonunda Komisyonun faaliyet raporunu boliim baskanligina,
ilgili kurul ve komisyonlara sunmak,

h) Komisyonun toplanti tutanaklarini dosyalayip arsivlenmesinin kontroliinii saglamak.
Komisyon Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklar
Madde 9 — Komisyon {iyelerinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Tokat Gaziosmanpasa Universitesi stratejik plan1 ve ulusal/uluslararas1 degisim programlari
hedefleri dogrultusunda, boliimiin uluslararasi faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
icin ¢aligmalar yapmalk,

b) Komisyon calismalarinin sonuglarini igeren yillik degerlendirme raporunu hazirlamak ve
boliim baskanligina sunmak, onaylanan uluslararasi faaliyetler raporunu boliim web sayfasinda
paylasmak,

¢) Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlar1 kapsaminda verilecek uyum ve dil egitimleri
hakkinda ilgili komisyonlara 6nerilerde bulunmak,

d) Her egitim-6gretim yili sonunda gelecek egitim-6gretim yili i¢in uluslararasi faaliyetler ile
ilgili planlar1 yapmak,

e) Ulusal/Uluslararas1 Degisim Programlar1 Komisyonu Kurulus, isleyis ve Gérevleri Hakkinda
Bilgilendirme Metni’nin degisen kosullar ve durumlar karsisinda siirekli gelistirilmesini ve
giincellenmesini saglamak.

Raportoriin Gorevleri
Madde 10 —

a) Komisyon toplanti kararlarin1 yazmak, liye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasini olusturmak ve gorev siiresi bitiminde goérevlendirilen yeni raportére komisyon ile
ilgili biitlin kayitlar eksiksiz olarak iletmek,

b) Toplant1 giinlerini Komisyon iiyelerine bildirmek, giindem ve giindemle ilgili bilgi ve
belgeleri Komisyon iiyelerine teslim etmek,



¢) Gerekli goriilmesi halinde Komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglamak,

d) Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorliik gorevini baskanin 6nerisi ile iiyelerden
biri yliriitiir.

Madde 11 — Toplanti tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:
a) Komisyon adi,

b) Toplanti sira numarasi,

¢) Toplant: tarihi (giinii, saati),

d) Toplant1 yeri,

e) Toplantiya katilanlar,

f) Toplant1 giindemi ve kararlar.



